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1. Solicitant

Date de identificare — se completeazs dupi modelul de mal jos

Reprezentant legal Sediu social

Farefi

in cadmi! ACADERIA OF STUDI ECONGIICE Steada

| Hiresta

informatii extra

12 1 SUBTISRICN S5 TUD SONNRAERA OO

Este intreprindaras AN Nu
Cod flscal
4405078 Dala nasted

fr. Tnregicl e ;
Hr. Intgisirare . DEmolanbe 15E

B— . {:N‘p e e S I - ;(;eée{cn

ghe

07852408

L Telefon
Cod CAEN principel | nrsEvieves
Sxrvit do ehvinisinats putise gunerh Fax i

Data hfiniEn

2. Responsabil de proiect

Nume: Prenuma: Functia:
Se completeazd cu numele sf prenumele managerului de proiect. Maongger de proiect
Telefon Fax Email

Se completeazd cu nr. de telefon af Se completeazd cu nr. de fox Se completeazd cu adresa de post elecironicd o
manogerului de proiect. al managerului de project. managerului de proiect.
3. Persoana de contact

Nume Prenume Functie

Persoana de contact este persoano desemnatd de solicitant sé mentind contactul | Se completeazd cu denumirea functiei
cu AM/DI/GAL. Persoana de contact poate fi aceeosi cu reprezentantuf legal sau | pe care o detine persoong de contact
managerul de proiect. desemnatd, fn cadrul projectului.

ERBEERTIA
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Telefon Fax Email
Se completeazd cu nr. de telefon al Se completeazd cu nr. de fax of Se completeazd cu adresa de posti
persognei de contact, persoanei de contact. electronicd o persoanei de contact.

4. Capacitate solicitant si parteneri

Se completeazd atdt pentru soficitant, cit si pentru fiecare membru alstructurit porteneriale, dupd coz.

Sursa de cofinantare

Buget local

Buget de stat

Bugetul asigurérilor sociale

Venituri proprii cle autoritdtii publice
Contributie privetd

V¥ VYW

Cod CAEN relevant

Se mentioneazd codul CAEN relevant

Capacitate administrativi

1. Descriereq experieniei specifice relevante pentru profect

Vi rugdm sd descrieti experienta dumneavoastrd pentru demonstrarea copacititi fingnciore a structurii parteneriale {cu
privire lo modplitotea de verificare o capacitatii la momentul depunerii cererii de finantare la AMPOCU, a se vedeq si
docurnentul “Orlentdri privind accesarea finanitériler in cadrul Frogramului Operational Capital Uman 2014-2020").

2. Deseriereq roluful solicitantalui sau partenerului fn proigct

Salicitantul 5i, dacd e cazul, portenerul/ partenerii fsi vor descrie atributiile s implicarea in cadrul proiectului.

5. Localizare proiect

Se va completa cu alte informatii

relevante despre localizarea
profectului la nivelul teritoriului SDL

ARBBIATIA
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6. Obiective proiect

Obiectivu! general al protectului/Seopul profectului

Se vor prezenta si descrie obiectivil general{scopui) profectului si modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe
termen lung.

Obiectivele spacifice als projectului

Nr. crt.

Descriere obiective specifice ale proiectului

Se vor prezentu obiectivele specifice ale proiectului. Obiectivele specifice trebuie sd fie formulate clar,
cuontificate si in strinsé corelare cu activitliile si rezuftatele {output} prevéizute,

7. Rezultate asteptate

Nr. ert. Detalli rezultat
Se vor prezenta otdit rezuitatele corespunzdtoore obiectivelor projectului, cat sl rezuftotele imediote estimate
a fiobtinute ca urmare o realizérii gctivitdtilor prolectulii; flecore rezuttat imediat va fi corelat cu
1 activitatea/subactivitatea ciireia i corespunde.
Rezultatele, incluslv cele immediate ofe profectului trebule sd reprezinte Tmbuniitatiri/beneficii reale bine
corelate cu oblectivele, activitdtile sl indicatorii de realizare imediatii i cu cei de rezuitat.
8. Context

Tn cadrut acestei sectiuni se vor prezenta urmétoorele:

aspecte concrete §f relevante privind locul (zona) de desfdsurare o profectului;
motivarea alegerii solutiel propuse pentru rezolvarea nevoii identificate din punciul de vedere of problematicii
DLRC;

contributia proiectului ig implementarea mecanismelor DLRC.

9. justificare

Vi rugdm s descrieti urmétoorele aspecte:

principalele prebleme pe core fsi propune sd le rezolve proiectuliexplicati de ce problemadyproblemele vizate sunt
importante pentry comunitotea DLRC vizatd, precum si modul in care protectul contribuie la solutionaren nevoilor
specifice ale comunitétii DLRC vizate;

sursele de informare (studii, analize etc. } relevante, din care rezults existenta necesitdtli vizate de proiect:
voloaree addugetd a proiectului: impactul estimgt si beneficiile aduse com unitdtii DLRC vizote

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Pragramul Operational Capital Uman 2014-2020
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10. Grup tinta

Vi rugdm sé descriet gruput tintd, inclusiv din perspectiva categoriilor si o dimensiunilor acestora. Descrieti, de osemenea,
metodologia de identificare i selectie a grupului fintd (criterii de selectie, meconisme si alte aspecte pe care le considerati
relevanie} si modelitatea de implicare @ membrilor grupuiul tintd In activitdtlle projectului. Descrieti nevolle grupului tintd,
precum §i modui in care proiectul solutioneazd aceste nevoi,

IMPORTANT! Aceastd sectiune trebuie sd fie bine corelatd cu sectiunea Justificare”.

11. Sustenabilitate

Descriera/ valorificarea rezultatetor:

Vd ruglim s§ descrieficét mai concret modelitétile de valorificare a rezultatelor prolectului dupd finclizarea ocestuio.De
asemened, vd rugdm s@ descriefi concret sustenabilitate I nivel de politici si sustenabilitotes institutionald.

Transferahilitatea rezultatelor

Vi rugdm stf descrieti cit moi concret modolititile de transfer al rezultatelor profectului.

12. Complementaritatea cu investitiile hard, de tip FEDR

Vd rugitm sd prezentoti modalitatea prin care se asigurd complementaritatea intre mésurile soft FSE propuse prin profect si
investifiile de tip FEDR in infrastructura oferentd interventiilor proiectului, inclusiv prin intermediul finantdrilor din alte surse.

13. Relevanti

Referitoare la proiect

Se va descrie modalitatea in care proiectul, prin scopuf si obiectivele sale,contribuie io reolizaren obiectivelor specifice ole
POCU/ apeluluifin special obiectivul specific 5.1 si prioritaten de investitii 9.vi.},

Strategii relevante

V& rugdm, descrieti contributio prolectuiui la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice refevante pentru proiect lo
nivel national:

e Acordul de porteneriat 2014-2020

e Recomanddrile Specifice de Tard

e Programul Nationel de Reformd

e Strotegic Nationald privind Incluziunea Sociold si Reducerea Strdciel 2015-2020

°  Strategio Netionald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020

®  Sirategia Guvernuful Romdniei de Incluziune a Cetéitenilor Roméni apartindnd Minorititii Romilor 2012-2020
e Strotegic Nofionald de Sindtate 2014-2020

ABCOIATIA
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®  Strategla Nationali privind Incluziunea Socioid a Persoanelor cu Dizabilitdsi 2014-2020
e Sirotegia Nationold pentru Protectio si Promovaren Drepturilor Copilului 2014 — 2020

°  Strategia Nafioniold pentru Promovarea Imbétdnirii Active si Protectia Persoanelor Viérstnice pentru pericada
2015-2020

e Strategia Nationald privind Reducereq Pérésirii Timpurii a Scofii
e Strategio peniru Invitarea pe tot Parcursul Vietii

Referitoare Ia alte strategii

Se va descrie modul in care proiectul are legéturd/se Incadreazd/ contribuie Ia reafizarea ohiectivelor oltor strategil localein
domeniu, modul in care projectul se coreleazd cu alte proiecte finantate din fonduri publice/private in localitate etc.

Se completeozd cu informatii refevante privind strotegiile selectate.

14. Riscuri

Descriera:

Se vor descrie principalefe constréngeri si riscuri fden tificate cu privire fo implementorea activitdtilor profectului,

Detaliere riscuri:

Nr. o, Risc identificat Masuri de atenuare ale riscului

Se va completa fiecaredintre riscurile Se vor descrie mdsuwrile de diminuare/remediere pentru fiecare
identificatecu privire lo implernentarea | dintre riscuri.

activititifor profectulud, precizénd
impactul fiecdrui risc identificat
(semnificativ/mediu/mic).

IMPORTANT! Nu se va acorda prioritate numdrului riscurilor identificate.

15. Principii orizontale

EGALITATE DE SANSE

A se vedeq in acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiflor orizontale in codrul proiectelor finantate din
Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, duch este cazul, masurife minime impuse prin Ghidul solicitantuful -
Conditii specifice.

Egalitatea de gen

V& rugdm sd prezentati modaiitétile/ octivnile specifice prin care projectul osigurs respectareg acestul principiu, inclusiv o
prevederilor legale in domeniul egalittitii de gen, prezentdnd inclusiv modul In care se va osigura egalitoten de sanse si de
tratement intre ongajati, femei si bérbati, in cadrul relafiffor de muncd de orice fel.

Pentru a promova egofitatea de gen, proiectul trebule s& includd diverse actiuni concrete sifsau modalititide derulare o

&




Insfnemants Bfnuchursle
ey

activitdtilorcapobile sd asigure transpunereapropriu-zisd a gcestui principiu.

Respectarga principiufui egafitdgi de gen presupune asigurarea unul nivel egal de vizibilitate, afirmare si participare pentru
ombele sexe in toate sferele vietii publice si privote. Egalitateq de gen este opusul inegolititii de gen, nu a diferentelor de gen, si
urmdéreste promovaren participdrii depline a Jemeilor si barbatilor in societate.

Nediscriminare

Vi rugém s& descriefi modul in core proiectul propus respect@principiul nediscrimindril, inclusiv reglementdrile care interzic
discriminareq.

Prin discriminare se infelege ,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferints, pe bazd de rosd, nationalitate, etnie, fimbd,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientore sexuold, virsts, handicap, boald cronicd necontagioasd, infectare Hiv,
apartenentd lo o categorie defavorizotd, precum sf orice alt criteriv care are co scop sou efect restringereo, nlGturares
recunoagsterii, folosintei sau exercitiirii, In conditii de egalitate, a drepturifor omului si o libertétilor fundamentale squ o
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social §i cutturs! sau in orice alte domenil ole vietii publice”
{Ordonanta de Guvern nr. 13772000 privind prevenirea si sancionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).

DEZVOLTARE DURABILA

A se vedeo in ucest sens recomondérile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadruf preiectelor finantate din
Fondurile Europene Structurale si de investifii 2014-2020, 5, dacd este cazul mésurile minime irpuse prin Ghidul solicitartuiui,

Poluatorul pliteste

Vi rugdm sé descrieti modul fn care proiectul propus respectd acest principiu cere prevede ca plata costurilor cauzate de
poluare 54 fie suportatd de cei care o genereazd.

Protectia biodiversitétii

Vd rugéim sd descrieti modul in core proiectul propus respectd ocest principiu, referindu-v, dupd caz, fa actiuni privind
managementul ariilor naturale protejate, conservaren zonelor umede etc,

in vederea protejirii acestui voloros capital naturel si asigurdrii unei stdrl favorabile de conservare o habitatelor naturale,
este importantd implementares médsurilor privind conservarea si protefarea biodiversitdtii In orice proiect de dezvoltare
viitoare,

Biodiversitatea implicd potru niveluri de abordare, respectiv diversitatea ecosistemelor, diversitatea specillor, diversitateq
geneticd si diversitatea etnoculturald.

Utilizarea aficientd a resurselor

Vi rugdm sd descriefi modul in care proiectuf propus respectd acest principiu,aviéind in vedere directionareq investitilor spre
optiunile cele mai rationcle din punct de vedere ol utilizérii resurselor, respectivcele mai durabile, precum si evitareg
investitiilor care pot avea un impact negativ semnificativ asupra mediului sau climatului si sprijiniren actiunilor de atenuare
a aftor eventuale efecte negative, adoptarea unel perspective pe termen lung pentru comporarea costului diferitefor optiuni
de investitii asupro ciclului de viotd sau cresterea utilizdrii achiziiilor publice ecologice,

ey pr—
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Atenuarea gi adaptares ia schimbérile climatica

Vd rugém s& deserieti moduf in core Proiectul propus respectd qcest principiu, avind in vedere modul in care activitétile
protectulul, prin mdsurile dedicate oriflor naturale protejote, in special zonele Impddurite, zonele urmede sau alte tipuri de
infrastructurd verde, contribuie direet squ indirect la reducerea emisiilor de carbon 5.4.

Prin schimbdri climatice se inteleg acele schimbéri ale climatului pe glob datorits octivitdtii umane, In principal din cauza
emisiffor de goze cu efect de serd {CO2, metan, monoxid de azot etc), of céror efect principal este Incdlzireo globald o
atmosferei.

Adaptarea inseamnd luarea de mésuri pentru o consolida rezistenta societdtii la schimbérile climotice si pentru o reduce fo
minimurm impactul efectelor negative ale acestora.

Atenuarea mseamnd reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de serd.

Rezilienta |a dezastre

Va rugdm sé descrieti modul in care projectul propus respectd gcest principiu, avdnd in vedere modul in care activitdtile
profectului contribuie, spre exempiu, la mdsurile de protectie o biodiversitditii, inclusiv ereareq de zone umede, refacerea
ecosistemelor si alte mésuri de infrastructurd verde, ce coniribuie fa retinerea noturald o opei si reducerea riscului de secetd,
prevenirea si reducerea riscurilor de inundatii st incendii de péidure.

16. Metodologie

Metodologie

V& rugdm sd descriet] concret urmdtoarele aspecte privind proiectul;
- metodologia de implementare o activitdtilor;

- modalitétile prin care proiectul contribuie la realizareatemelor secundare FSE previzute In Ghidul soficitantului — Conditii
specifice;

- mdsurite minime de informare gi publicitate previizute n “Orientdri privind accesarea finantédrilor in cadrul Progremului
Operational Capitafl Uman 2014-20207

- managementul profectulul: echipa de proiect, rolul managerului de proiect, repartizorea atributiilor, rolurile persoonelor
implicate etc.;

- monitorizareq intermnd g activititilor proiectufui;

- olte aspecte relevante privind metodologia de implementare.

HEEDUEATIA
e 5
LRRYEH]
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17. Indicatori prestabiliti

Se completeazii peritru fiecare componentd.

Indicatori prestabiliti de rezuitat

Indicatori prestabiliti de realizare

18. Plan de achizitii

Se completeazd pentru fiecare membru gl structurii purteneriale, dupd caz.

Pentru Tip contract, tip procedurd si monedd se selecteazd din nomenclator,

Pentru acest apel, pot fi completate doar procedurile de achizitii nedemarate la data depunerii cererli de finontare - se vor
completa doar veloareq §i dotele estimate de derulare. ' ' :

Se vor introduce TOATE achizitiile preconizate g i efectuate in codrul prolectului. Lo mornentul completdrii bugetulul proiectufui
acestea vor fi olocate pe activitdti/ subactivititi prin selectarea acestora din listd.

19. Resurse umane implicate

Resurse umane implicate - vi rugim s& descrieti:

Managerul de proiect si expertii cheie se nominalizeazs et o foza de depunere o cererii de finanfare, prin completarea
secfiunilor refevante din formularul cererli de finantare, Se vor completa: rolf pozifie In cadrul prolectufui, nume persoand,
codul ocupatiei, atribugi, fisd de post.

Totodatd, se vor atase CV-urile in format Eurapass [semnat de titular pe fiecare pagind) si documentele fustificative din care
sd refasé experienta profesionold g expertilor mentionati, precum si calificirile acestula (copif semnate ,,Conform cu

originalut®), evaluatorii putdnd evelua experien ta profesionald relevontd o expertului propus precum si calificdrile (studiile)
acestuia,

ERIBIATIS

E=rre
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20. Resurse materiale implicate

Resurse materiale implicate

Se va completa in mod similor pentru fiecare loc de implementare o activitdtilor projectulyi,

Titlu

Sediu profect

Pus ta dispozitie de

Se va completa cu numele entitifii implicate in proiect care pune la dispozifie resursele

materiale,

Adresa

Se va completa cu date referitoore la provenienta resurselor fie cu adresa exactd unde este

focalizatd.

Informatil suplimentare

Se va completa cu informatii suplimentare relevonte referitoare la resurse materiald.
Se vor preciza resursele materiale aferente activitdtilor previzute prin proiect;

- Informatiile privind terenuf sifsau clidirife unde urmeazé g se reatiza investitia;

- sevormentiona care sunt constructiile pe care se va inferveni prin profect;

- dotdrile, echipomente IT definute si core urmewzd a fi utilizote pentru
implementarea proiectului, alte tipuri de echipamente specifice domeniviui de

finantare.

Se vo mentiona care dintre echipamentele existente se vor folosi in cadrul profectului si

pentru ce activitdfi,

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

Se va precizo tipul de
resursémateriald pusd la
dispozifiepeniru activitdtile
previzute prin proiect.

Se va completa cu cantitoteo Se va completa cu unitatea de
resursei pusd fa dispozitie prin | mdsurd.
proiect.

Se va completa cu numele
entitdfii ce va asigura

Fesursa.

AEZOBIATIA

GAL o

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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21. Activitati previzionate

Se vor enumera activitétile si, dupd taz, subactivititile ce urmeozd a fi derulate, in vederea obtinerii rezuftatelor preconizote, cu
precizareg termenelor estimate, Astfel, fiecdrel activitdti introduse in aplicatie i vafvor corespunde unul/ mai multe rezultate

definit/e anterior in apel. fn functie de apel, activitdtile vor putea include una sau mai multe subactivitdti.

Denumireg

Titiul Seva Se vor Anulin care Luna in care

solicitontulul | activitstii/ descrie selecta din va ncepe va incepe
/ subactivitdgil modalitate | rezultatele activitatea/ activitatea/
parteneruui a de definite subactivitate | subactivitate
implicat in implement | anterior. a a
subactivitate area

activitdtii/

suboctivitd

i,

Anul in care
se va finaliza
activitatea/
suboctivitate
a

Luna in care
se va finaliza
activitateq,
subactivitate
a

22. Buget - Activitati si cheltuieli

Se va completa fisierul .xsl. anexat fisei.

Pentru acest pus este necesard completarea urmétoarelor rubrici:

®  Descriereq cheltuielii — in oceastd rubricd se vor introduce informotii privind denumirea cheltuielii, precum si descrierea
tehnicd o acesteia {ex: laptop, procesor i7, 8 gb ram etc.). Pentru costurile salariale se recomandd ca in descriereg
cheltvielii si se precizeze numérul de ore de lucry pe zi, dupd caz, precum si pumérul de zile sau funi pentru care va fi

angajotd fiecare persoand.
°  Coteqorie —se va selecto din nomenciator categoria in care se incadreczd cheltuinla,

¢ Subcateqorie - se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incodreazd cheltuiala.

¢ Iip—sevo selecta docd cheltuiala este directd sau indirectd.

®  Achizitie - dacif cheltuiola reprezints o achizitie si aceasto a fost dejo introdusd o sectiunea ,Plan de ochizitii”, in acest

moment poate fi asociati cheltuielii.

& U.M. - unitatea de mésurd (pentru costurile salariale se recomandd ca unitatea de mésurd s fie ora).

e Cantitote — cantitaten folosits in cadrul activititii/ subactivitd,
o Pref unitor fard TVA .
®  Procent fVA —se va infroduce procentul TVA aplicabll cheftuielii.

2

s Nergmbursabil — se colculeozi valooreg nerambursobild aferentd cheltuielii (in functie de cofinantarea stabilitd)
e Justificare — Vi rugdm sé fustificati necesitatey efectudrii cheltuielii, cantitatea si costuf unitar.
o Incezul in care cheltulala este aferentd unei scheme de ajutor de minimis, se va completa ,DA”"

AIGEIATIN
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23. Anexe

1. Acordul de parteneriat, semnat de solicitant impreund cu partenerii (conform Orientari privind
accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 — varianta in vigoare la
data depunerii proiectului) ~ acest document se depune Tn cazul in care proiectul se implementeazs in
parteneriat.

2. DUCAE pentru solicitant si parteneri (daca proiectul se implementeaza in parteneriat)- varianta in
vigoare la data depunerii proiectului.

3. Declaratie pe propria rispundere privind asumarea responsabilitatii pentru asigurarea sustenabilitatii
masurilor sprijinite, semnati de solicitant — in cazul in care proiectul se implementeazd in parteneriat,
aceastd declaratie este semnat4 de toti membrii parteneriatului,

ABOWIATIA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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