UKILUNEA EUROFESRR ln“-’m?ﬂ:h Slruciurals

ANEXA 1 - FISA DE PROPUNERE DE PROIECT POCU

Cuprins

Lo SOJICHBNT et s e bt b e ea s e ek e e b ea e b s 2
2. ReSPONSADIT 0B PIOIBCE oot it s sstae et n s sava e sa e s same e st s s e sarsrasnessatestessmes sbena srsbans 2
3. Persoané QB CONTACE ..ottt s b s et et e bbb ees e nee s srerne 2
‘4. Capacitate solicitant si parteneri.......,........- ............................................................................................... 3
5. Localizare proiect......... ............................................................................................................................... 3
6. ODIBCHIVE PIOTECE ottt ettt e e b e e s e se e b en bt ab b b aeimbe e st v b beeReeaetapsaess et enrasensrnsrnnits 4
P TN Lo oo T OO OO 4
B CONLEXT ot e st et e e ettt ger e ke emsanes seeneanas e 4
8. Justificare.............; ..................................................................................................................................... 4
KRRy BT v 1) - SO OO OOV E PSSR USRS PT 5
.11. SUSTEMADIIIEATE ...ttt se b e e bt e e s e sme Ao r e e s aen e ne e s e et E e amenen 5
12. Complementaritatea cu investitiile hard, de Tip FEDR .....cc.oovcinreromiecreerrsrc et eseesnesssesesasnstceeren 5
13 Relevantd....oieeerieciirrere e e e ..................................................................................... 5
14, RISCUTT c.ooiirrirrvesresrrnrresiesierereeseesnessaerens .................................................................................................. 6
15, Principii 0fiZONTAIR .o e erre s e s enr s ser s sa e srnes Cemrmehembenerte e nrabens 6
16, MEEOUOIOZIE erevererereieereaiceeeeseres et eesses e eserane s aeesesesesesesas sserasseann e neeaes st emeasnenneares T 8
17, INAICATOTT PIESTAIIIET 11 o vreriec et et rrre e s et see st s eenesessenesarensesensseessesnt amsemesseasenseeanemsesean esenss 9
18, PIAN 0@ BCRIZIEH 1vveviceiiniiiisicee ettt et e ettt ea s ts s sba et abbarebe st srs et s e abasseaeseapn et an seenssenseseans 9
19. Resurse umane implfcate ........................................................................................................................ g
20. Resurse Materiale IMPHCATE ... e e s re et st e sa e e senternr s s aesnasnreeeseententesserssnnen srres 10
2L, ACE VI AL PrEVIZIONALR. .1t e st ae e e eesr s bressamebe foeem s sebeshesbas rasaseren b e s e v e eRbnrarban et 11
22. Buget - Activitati 5! CHERUIRH ...t s s s eb b e e e ve e s s e s smes varsnesseseeseesssnenrensnnete 11
230 ANBXE .ottt e e e bt e e sar e R e ket e et s ket benee b e R e e eE RO ea e eeater e R e et e et £ e et e nraan 12

ERQEIATIN




1. Solicitant

Date de identificare — se completeazd dups modelul de mai jos

Date de identificare Reprezentant legal Sediu social

Funcfiz frn codrul ACADEMIA DE STUDI ECONCAMCE

EJ’ETILL?!\B
. { t}a{a :’123[6{'“ o . - B
%. Ineglistrars - usmm 1505
_ i'_:zéﬂ . : : cNp
Pegist e s | s
e S e e —— e e
o . - DFEETsTs : Eﬁcamh@lsnﬁuLuéxa
SR : L g o e | ———
Data nfimEn ' -
2. Responsabil de proiect
Numae: Prenumaea: Functie:
Se completenzd cu numele si prenumele managerviui de proiect, Manager de proiect
Telefon . Fax Ernail
Se completeazd cu nr. de telefon al Se completeazd cu nr, de fox Se completeqzii cu adresa de post electronicé o
manogeruluf de profect. af managerului de proiect. managerului de proiect.
3. Persoana de contact
Nume Prenume Functie

Persoana de contact este persoana desemnatd de solicitant sd menfing contactul | Se completeazd cu denurirea functiel
cu AM/OV/GAL, Persoana de contact poate fi aceeasi cu reprezentantul leqal sau | pe care o detine persoana de confact
managerul de proiect. - desernnatd, in cadrul proiectului,

AGOTIATA

P o el
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Instammante Sfructurals
AN

Telefon Fax Email
Se completeczd cu nr. de telefon af Se completeozii cu nr. de fox al Se completeazd cu adreso de postd
persoanei de conigct, persoanel de contact, electronicd o persoanei de contact. '

4, Capacitate solicitant si parteneri

Se completeazdl atdit pentru soficitant, cét si pentru fiecare membru alstructurii parteneriale, dupd coz.

Sursa de cofinantare

Buget focal

Buget de stat

Bugeiut asigurdritor sociale

Venituri proprif ale autoritatii publice
Contributie privatd

V¥ VYY

Cod CAEN relevant

Se menfioneazd codul CAEN relevant

Capacitate administrativa

1, Descrierea experientei specifice relevante pentru profect

Vd rugdm sd descriefi experienta dumneavoastrd pentru demonstrored capacitstii financiare o structurif parteneriale (cu
privire la modalitates de verificare o capacitafii Ja momentul depunerii cererii de finantore la AMPOCU, a se vedea sf
documentul “Orientdri privind decesarea finantérilor in cadrud Programului Operational Capital Uman 2014-2020").

2. Bescrierea rofuluf selicitantului say partenerului in nroiect

Solicitantul si, daed e cazul, partenerul/ partenerii 153 vor descrie atributiile si implicarea in cadrul proiectului,

5. Localizare proiect

Se va completa cu gite informatii

relevante despre localizarea

projectului In nivelul teritoriului SDL

AATIATIA
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6. Obiective proiect

Obiectivul general af proiectuluifScopul proiectutui

Se vor prezenta 5i descrie oblectivul general(scopul) prolectului st modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe
termen lung.

Chiectivele specifice ale proiectulut

Nr. crt. Descriere obiactive specifice afe proiectului

Se vor prezenta obiectivele specifice ale prolectulid. Obiectivele specifice trebuie sé fle formulate clar,
cuontificate 5i in strénsd corelare cu activitdiile si rezultatele (output) previzute,

7. Rezultate asteptate

Nr, cri. Detalii rezultat

Se vor prezenta otdt rezuftatele corespunzitoore obiectivelor profectului, cft si rezultatele imediate estimate
o flobfinute ca urmere a reolizhrii octivitdtilor proiectului; fiecare rezultat imediot va fi corefat cu
1 octivitaten/subactivitatea cdrefa ii corespunde.

Rezultatele, inclusiv cele immediate ole profectului trebuie si reprezinte imbundtétin/beneficii reale bine
corelate cu obiectivele, activitdtile si indicatoril de realizare imediatd si cu cei de rezuftat.

8. Context

In cadruf acestei sectiuni se vor prezenta urmdtoarele:

e  gspecte concrete sirelevante privind locul (zone) de desfdsurare a profectulus;

e metivarea ofegerii solutiei propuse peniru rezolvarea nevoii identificate din punciul de vedere al problematicii
DLRC

s contributio proiectuiui lo implementareg mecanismelor DLRC,

9, Justificare

Vd rugfim sd descrieti urmiéitoarele aspecte:

s principalele probleme pe care isf propune sif Iz rezolve proiectul;explicati de ce problema/problemele vizate sunt
Importante pentru comunitatea DLRE vizatd, precum si modul i care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor
specifice ale comunitdtii DLRC vizate;

e sursele de informare {studfi, analize eic.} relevante, din care rezultd existenta necesitétii vizate de profect;

& voloareo odétugetd o proiectulul: impoctul estimat si beneficille aduse comunitétii DLRC vizate

AIOHIATIA
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10. Grup tinta

V& rugdm sd descriefi gruput §intd, inclusiv din perspectiva cotegoriilor si o dimensiunifor acestora. Descriefi, de osermenea,
metodologia de identificare sf selectie a grupului tintd {eriterit de selectie, mecanisme si ofte aspecte pe care le considerati
refevante) st modalitatea de implicare o membrilor grupului tintd In activititile profectulul. Descrieti nevoile grupulul tints,
precum si modul fn care proiectul solutioneazd aceste nevoi.

IMPORTANT! Aceastd sectiune trebuie si fie bine corelutd cu sectiunea , Justificore”,

11. Sustenabilitate

Descriere/ valorificarea rezultatelor: -

V& rugdm sd descrieficdt mai concret modalitéiile de valorificare a rezultatelor proiectului dupd finolizarea acestuia.De
asemenea, v rugdm sd descrieff concret sustenabilitate la nivel de politici si sustenabilitotea institutionald.

Transferabilitatea rezultatelor

Vd rugdm sif descrieti cdt mai concret modalitdsile de transfer af rezultatelor proiectuiui.

12. Complementaritatea cu investitiile hard, de tip FEDR

Vil rugdm sif prezentatt modalitoteo prin care se asigurd complementaritated intre mésurile soft FSE propuse prin profect si
investitiile de tip FEDR In infrastructure aferentd interventiilor profectului, inclusiv prin intermediul finangdrilar din ofte surse.

13. Relevanta

Referitoare |a proiect

Se va descrie modalitatea in care proiectul, prin scopul si obiectivele sale,contribuie Ia realizarea obiectivelor specifice ofe
POCUY apelului(in special obiectivul specific 5.1 si prioritaten de investitii 9.v1.).

Strategii relevante

Vi rugdim, descriefi contributia profectului la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante peniru proiect la
nivel nagfonal:

e Acordul de parteneriat 2014-2020

s Recomanddrile Specifice de Tard

©  Programul National de Reformd

e Strotegic Nationold privind Incluziunea Sociald si Reducerea Sériciei 2015-2020
@ Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020

®  Sirgtegic Guvernufui Roménlel de Incluziune a Cetétenilor Romdni apartindnd Minoritgtii Romilor 2012-2620
o Strotegid Notionald de Saniitate 2014-2020

ABTBIATIA
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o Strotegio Nationald privind Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Dizabilitdtl 2014-2020
e Sirategio Nationald pentru Protectia si Promovorea Drepturilor Copifului 2014 — 2020

©  Strotegio Nationold pentry Promovarea Tmbétraninii Active si Protectic Persoonelor Varstnice pentru perioada
2015-2020

s Strotegla Nationald privind Reducerea Pardsirii Timpurii a Scolii
° _ Strategio pentru Invétarea pe tot Parcursul Vietii

Referitoare la alte sirategii

Se va descrie modul In care proiectul are legdturd/se Incadreozdy contribuie la revlizaren obiectivelor altor strategii focaleln
domeniu, modul in care proiectul se coreleazd cu afte projecte finantate din fonduri publice/private in localitate ete,

Se completeozd cu informatii relevente privind strotegiile selectate.

14, Riscuri

Descriere:

Se vor descrie principalele constréngeri si riscuri identificate cu privire lo implementorea activitdtilor profectufui,

Detaliere riscuri:
Nr. crt. Rist identificat Masuri de atenuare ale riscului

Se va completo fiecaredintre riscurile Se vor descrie misurile de diminuare/remediere pentru fiecare
ideniificatecu privire la implementares | dintre riseur,

octivititiior prolectulul, precizéind
impactul fiecrui risc identificat
(sernnificetiv/mediu/mic).

IMPORTANT! Nu se vo ocorda prioritote numérului riscurilor identificate. -

15. Principii orizontale

EGALITATE DE SANSE

A se veded in ocest sens recomandirile din Ghiduf privind integrarea principiflor orizontale in cadrul profectelor finantate din

Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, i, docd este cazul, mdsurile minime impuse prin Ghidul soficitantuluf ~
_Conditii specifice.

Egalitatea de gen

V& rugém sd prezentatf modalititile/ actiunile specifice prin care prolectul asigurd respectarea acestui principiu, inclusiv o
prevederiar legale in domeniul egalitiitii de gen, prezenténd inclusiv modul in care se va aslgura egalifatea de sanse si de
tratament intre angajati, femei si birbati, in cadrul relatiifor de muncd de orice Jel.

Pentru o promova egalitatea de gen, profectul trebuie sd includé diverse acfiuni concrete sifsau mmodalitdtide derufare a

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operafional Capital Uman 2014-2020
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activitdtilorcapobile sd asigure transpunereapropriu-zisd a acestui principiu.

Respectorea principiufui egalitdtii de gen presupune asigurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare si participare pentru
ambele sexe in toote sferele viefii publice si private. Egalitatea de gen este opusul inegalitdtil de gen, nu a diferentelor de ger, si
urmdéreste promovarea participdrii depline o femeifor si bdrbatilor in societate.

Nediscriminare

V& rugdm s3 descrietl modul in core profectul propus respectdprincipiul nediscrimingrii, inclusiv reglementdrile care interzic
discriminarea.

Prin discriminare se intelege ,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe bazd de rasd, nationalitate, etnie, limbd,
religie, categorie sociold, convingeri, sex, orfentare sexuald, virstd, handicap, boald cronicdt necontagioasd, infectare Hiv,
apartenentt la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriy care are ca scop sou efect restrdngeres, inldturaren
recunoasteril, fofesintel sau exercitdrii, in condifii de egolitote, o drepturilor omului si o libertdtilor fundamentale sou g
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, sociol si cultural sau T orice alte domenii ale vietii publice”
{Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind preveniren si sancfionarea tuturor formelor de discriminare, Art, 2.1},

DEZVOLTARE DURABILA

" A se vedea irr acest sens recomandirile din Ghidul privind integrarea principiffor orizontale in cadru! proiectelor finantate din
Fondurile Europene Structurole si de Investifii 2014-2020, si, docd este cazul mésurile minime impuse prin Ghidul solicitantului,

Poluatorul pliteste

Vé rugdm s& descriet! modul fn care proiectul propus respect ocest prindipiu core prevede ca plota costurifor cauzate de
poluore sd fie suportatd de cei care o genereoazd,

Protectia biodiversitatii

Vi rugdm s& descriefi modul In core proiectul propus respectd acest principiu, referindu-vé, dupd coz, Ia actiuni privind
managementul griflor noturale protejote, conservarea zonelor umede ete.

In vederea protejsrii acestui valoros copital natural §i esigurdrii unei stéri favorabile de conservare o hobitatelor naturale,
este importantd Implementarea mdsurilor privind conservarea §i protejarea biodiversitéitii in orice profect de dezvoltare
viitoare.

Biodiversitatea implicd patru niveluri de abordare, respectiv diversitaten ecosistemelor, diversitatea speciifor, diversitateq
geneticd si diversitatea etnoculturcld.

Utilizarea eficientd a resurselor

Vi rugdm sd descriefi modul in care proiectuf propus respecti avest principiu,avand fn vedere directionarea investitiilor spre
optiunile cele mai rofionale din punct de vedere ol utilizéirii resursefor, respectivcele moi durabile, precum si evitarea
investitiilor care pot gvea un impact negativ semnificativ astupra mediuluf sau climatulul si sprifinirea actiunilor de atenuare
o aftor eventuole efecte negaiive, adoptorey uriei perspective pe termen lung pentru compararea costului diferitelor optiuni
de investitii asupra ciclului de viaté sau cresterea utifizirii achizitiilor publice ecologice.

EEGUIATIA
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Atenuarea si adaptarea la sehimbirile climatice

Vi rugtm sii descrieti modul in care proiectul propus respectit acest principiu, ovdnd in vedere modul in care octivitcitile
profectulul, prin masurile dedicate orilor naturale protejate, in special zonele impiidurite, zonele umede squ alte tipuri de
infrastructurd verde, contribuie direct sau indirect la redicerea emisiilor de carbon 5.

Prin schimbdri climatice se fnteleq ocele schimbdri ole climatulu pe glob datoritd activitdtii umane, In principal din cauza
emisillor de gaze cu efect de serd {COZ, meton, monoxid de azot etc.), af céror efect principal este incdlzirea globald o

atmosferei.

Adoptarea inseamné fuarea de mdsuri pentru o consolida rezistenta societdti la schimbérile climatice si pentru o reduce [
minimum Impactul efectelor negative ale acestora.

Atenuarea inseomnd reducereo sau imitarea emisiiior de gaze cu efect de serd.

Rezilienta la dezastre

Vi rugdim s descrieti modul i care proiectul propus respectd acest principiu, avéind in vedere modul in care activitétile
profectului contribuie, spre exemply, la mdsurile de protectie a. biodiversitditii, inclusiv crearea de zone umede, refacerea
ecosistemelor si alte misuri de infrastructurd verde, ce contribuie la refinerea noturald o apei si reducerea riscului de secetd,
prevenireo si reducerea riscurilor de inundatl siincendii de pddure.

16. Metodologie
Metodologie

Vi rugdm sd descriefi concret urmdtoorele aspecte privind proiectul:
- metodolegia de implementare o activitétilor;

- modalitdtile prin care profectul contribuie lo realizareatemelor secundare FSE prevéizute In Ghidul solicitantuluf - Conditii
specifice;

- milsurile minime de informare si publicitate previzute in “Orientdri privind acceserea finontéritor In cadrul Programului
Cperational Capital Uman 2014-20207; -

- managementul proiectului: echipa de proiect, rolul manugerului de project, repartizerea atributiifor, rolurile persoanelor
implicate etc.;

~monitorizarea internd a activitéitilor proiectului;

- oite aspecte relevonte privind metodologia de implementare.

AZGUIATIA
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17. Indicatori prestabiliti

I

Se completewzd pentru fiecore componentd.

indicatori prestabiliti de rezuitat

18. Plan de achizitii

Se completeaza peniru flecare membru of structuri porteneriale, dupd caz,
Pentru Tip cantract, tip procedurt si moneds se selecteozd din nomenclator.

Pentru acest opel, pot fi completate doar procedurile de ochiziti nedemarate Ia doto depuneru cererii de f nantare — se vor
completa doar valoarea si datele estimate de derulare.

Se vor introduce TOATE achizitiile preconizate o fi efectuate in cadrul prolectului. La momentul completérii bugetului profectulul
acestea vor fi alocate pe aotivitali/ subactivit§ti prin selectaren acestora din listd.

19. Resurse umane implicate
Resurse umane implicate — va rugim si deserieti:
Managerul de proiect i expertii cheie se nominalizezd incé din foza de depunere o cererii de finanfare, prin completarea

seciunilor relevante din formularul cererii de finaniare. Se vor completa: ro:V pozitie in cadrul proiectului, nume perspand,
codul ocupotiei, otributil, fisd de post.

Totodatd, se vor eiasa CV-urile in format Europass (semnat de titulor pe fiecore poging) si documentele Jfustificative din care
sé reiasd experienta profesionald a experfilor mentionati, precum si calificirile acestuia i copif semnate ,Conform cu

origingiul®}, evaluatorii puténd evalua experienta profesionalé relevantd a expertulil propus precum si calificdrile (studiile)
acestuia.

ABGRIRTIA
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20. Resurse materiale implicate

Resurse matetizle implicate

Se va completa in mod simifor pentru fiecare loc de implementare a activitdtifor proiectului.

Tithuy

Sediu profect

Pus [a dispozitie de

Sevo completa cu numele entitiifii implicate fn proiect care pune la dispozitie resursele
materiale.

Adresa

Se va completa cu date referitoare la provenienta resurselor fie cut adresa exactd unde este
lecalizatd.

Informatii suplimentara

Se va completa cu informatil suplimentare relevante referitoore ln resursa moteriald.
e vor preciza resursele materiole aferente activititilor previizute prin project:

- Informatiile privind terenul si/sou cliddirile unde urmeazé o se realiza investitia;

- sevormenfiona core sunt constructiile pe care se va interveni prin proiect;

- dotlrile, echipamente [T definute §i core urmeozd a fi utilizate pentru
implementareq proiectulul, aite tipuri de echipamente specifice domeniului de
finantare.,

Se va mentiono care dintre echipomentele existente se vor folost In cadrul profectulu st
peniru ce activititi, ’

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

Se va preciza tipul de Se va completa cu cantitatea Se va completa cu unitateo de | Se va completa cu numele
resursiimateriold pusd la resursei pusd fa dispozitie prin | mdsuré. entitdtil ce vo osigura
dispozitiepentru activitdtile proiect.
previizute prin proiect. resursa.

ASGBIATIA
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21. Activitati previzionate'

H

Se vor enumera activitdtite si, dupd coz, subact;vrtat:.'e ce urmeazd a ﬁ deruiate, in vederen obtineril rezyltatelor preconizate, cu
precizorea termenelor estimate. Astfel, Slecarel ccifvitdti mtroduse In apficatie § va/vor corespunde unulf mai muite rezu:'tate
definit/e anterior I in apei in functie de ape! actrwta;rle vor putea mdude ung sau maoi mulfe subactrvrtai‘r.

Denumireq Tittul Sevo Anul in care Lunaincare | Anulin care Luna in care
soficitartului | activitstil/ descrie selecta din va incepe va Incepe seva finaliza | sevafinaliza
/ subactivitatii modalitote | rezultatele | activitatea/ activitatea/ octivitatea/ activitatea,
partenerului ade definite subactivitate | subactivitate | suboctivitate | suboctivitate
implicat in implement | anterior. a o a o '
subactivitate areda

activitd i/

subactiviid

. -

22. Buget - Activitati si cheltuieli

Se va completa fisierul .xsl. anexat figei.

Pentru ccest pas este necesard completarea urmdétoarelor rubrici:

e Descrierea cheltuielii — in eceastd rubricd se vor introduce infermatii privind denumirea cheltuiefii, precum si descrierea
tehnick a acestela (ex: laptop, procesor i7, 8 gh ram etc.). Pentru costurile salariale se recomandé co in descrierea
cheltuielli s se precizeze numérul de ore de lucru pe zi, dupd caz, precum si numérul de zile sau luni pentru care va fi
angofotd fiecare persoond.

s Categorie ~se vo selecta din nomenclator categoria In care se incadreozd cheliuiala, -

= Subcategorie —se va selectu din nomenclotor subcategoria in core se incadreazd cheltuialg.

e Tip—se va sefecto dacd cheltuiala este directd sou indirectd.

e Achlzitte — docd cheltuiola reprezini® o ochizitie si aceasta o fost dejo introdusé la sectiunea ,Plan de achizitii”, in acest

moment poate fi asociail cheltuieli.

UM, — unitates de mdsurd (pentru costurile saloriale se recomandé ca unitatea de mésurd s fieora).

Cantitote ~ contitatea folositd fn cadrid activitGti/ subactivitdtii,

Pret unitor fard TVA .

procent TVA —~se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuiefii.

Nerambursabil - se colculenzii voloarea nerambursabilis aferentd cheltulel {in functie de cofinantarea stabilitd)
Justificare — Vd rugdm si justificati necesitateq efectudrii cheltuielii, cantitatea si costul unitar,

o Ineazulin core cheltviala este aferentd unei scheme de ajutor de minimis, se va completa ,DA”,

-3

¢ ¢ a8 @

ASGHISTIA
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23. Anexe

1. Acordul de parteneriat, semnat de solicitant impreund cu partenerii (conform Orientsri privind
accesarea finantdrilor Tn cadrul Programului Operationat Capital Uman 2014-2020 — varianta in vigoare la
data depunerii protectului) — acest document se depune in cazul In care proiectul se implementeazd in
parteneriat.

2. DUCAE pentru solicitant si parteneri {daca proiectul se implementeaza in parteneriat)- varianta in
vigoare la data depunerii proiectului.

3. Declaratie pe propria rdspundere privind asumarea responsabilitdtii pentru asigurarea sustenabilitatii
mésurilor sprijinite, semnati de solicitant — In cazul in care proiectul se implementeaza Tn parteneriat,
aceastd declaratie este semnaté de toti membrii parteneriatului.
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