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FISA DE EVALUARE A ELIGIBILITATII TEHNICE SI FINANCIARE
- PROGRAMUL. OPERATIONAL CAPITAL UMAN (POCU) -
- ASOCIATIA GAL URBAN CORVINIA HUNEDOARA -

Interventia ......cooveivnieininan
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Titlul proiectului:
Nr. Criterii de selectie : Punctaj Punctaj
cri. proiect
1

Contributia proiectului la atingerea obiectivelor | 20 puncte
specifice SDL.

Expertii verifica dacéd proiectul confribuie la atingerea a cef
putin un obiectiv specific al SDL, precum si modalitatea
descrisé de céire soficitant si/sau parteneri prin care

profectul contribuie la atingerea obiectivului/obiectivelor
SDL

2 | Contributia proiectului Ila atingerea ftintelor | 25 puncte
indicatorilor specifici ai SDL
Expertii verificd dacd proiectul contribuie la atingerea
tintefor  indicatorifor -specifici mentionati n  ghidul
solicitantului/apelul de selectie, precum si modalitatea
descrisd de cdfre solicitant si/sau parteneri prin care
proiectul contribuie la atingerea acestor tinte

3 Parteneriatui si experienta partenerilor 10 puncte
Expertii verificd dacd proiectul indeplineste cumulativ 2
conditii:

- projectul este implementat In parteneriat format din
minim 2 parteneri '
- minim 1 partener din cadrul profectuiui a implementat cel
pufin un project cu finanfare europeand care vizeazd
dezvoltarea resursefor umane sau minim 50% din
resursele umane ale solicitantului si/sau partenerifor au
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derulat activitéti Tn cadrul unor proiecte europene care
vizeazd dezvoltarea reurselor uamne

4 Figsa de proiect vizeazd comunitatea roma Maxim 15
puncte
4.1 | Minim 10% din grupul tint& al proiectului este reprezentat 10 puncte
de comunitatea roma
4.2 | Minim 15% din grupul tintd al proiectului este reprezentat | 15 puncte
de comunitatea roma : '
5 Proiectul se adreseaza unui numér cat mai mare de Maxim 20
persoane nuncte
5.1 | Proiectul se adreseazé unui numar de persoane mai mare | 15 puncte
cu minim 10% comparativ cu grupul tintd minim obligatoriu
stabilit Tn cadrul apelului de selectie/ghidul solicitantului
5.2 | Proiectul se adreseaza unui numar de persoane mai mare | 20 puncte
cu minim 15% comparativ cu grupul tintd minim obligatoriu
stabilit in cadrul apelului de selectie/ghidul solicitantului
6 | Complementaritatea finantarii Maxim 10
puncte
6.1 | Proiectul este complementar cu o fisé de proiect 5 puncte
FSE/FEDR din cadrul SDL
Expertul verificd complementaritatea proiectufui cu un alt
proiect/alte proiecte FSE/FEDR din cadrul SDL a
Asociatiei GAL Urban Corvinia Hunedoara
6.2 | Proiectul este complementar cu alte proiecte 5 puncte

Expertul verificd complementaritatea proiectului cu un aft
proiect/alte proiecte al solicitantului si/sau partenerifor
indiferent de sursa de finantare

TOTAL PUNCTAJ

Punctajul minim este de 70 puncte si reprezinti pragul sub care niciun

proiect nu poate intra la finantare.

Selectia proiectelor eligibile se face Tn ordinea descrescatoare a punctajului de

seleciie.

Tn cazul in care vor exista proiecte care vor avea acelasi punctaj, acestea vor

fi prioritizate dupd urmatoarele criterii de departajare:

Criteriul de departajare nr. 1: in cazul proiectelor cu punctaj egal, départajarea

acestora se face in funcfie de contributia proiectului la atingerea indicatorilor specifici

ai SDL, fiind selectate proiectele care prevad un nivel numeric superior al indicatorilor

specifici SDL..
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Criteriul de departajare nr. 2: Tn cazul proiectelor cu punctaj egal si cu acelasi nivel al

indicatorilor specifici ai SDL, departajarea proiectelor se va face in functie de numarul

persoanelor prevdzute In cadrul proiectului care vor beneficia de servicii de ocupare.

Concluzia verificarii

Proiectul este seleétat:
0O DA
ONU

Observatii:

Aprobat: Manager GAL

" Nume/Prenume

Semnéatura

Data / /

intocmit: Expert 1 GAL
Nume/Prenume

Stampila

Semnatura

Data ! /

Verificat: Expert 2 GAL
Nume/Prenume

Semnéatura

Data / /
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