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ANEXA 2 - FISA DE PROPUNERE DE PROIECT POCU
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1. Solicitant
Date de identificare — se completeaza dupad modelul de mai jos
Date de identificare Rep Sediu socia
Danumire Strada
Tipul organizatiei Nume Informatit extra
Este intrepnnderea IMM: Nu Prenume Tara Judet
Cod fiscal
Data nasterii Lozalitate Cod Postal
Nr inregistrare
CNP Telefon Fax
Registru
Telefon E-mail Pagina Web
Cod CAEN principal ssenas sin sanei@henduriuero
te agmns : Fax
Data infiintani
E-mail
i‘ﬂ:a;vskal i pun de TVA'Nu ol dancki@honduriveso
Entitate de dre lic Nu
S l
2. Responsabil de proiect
Nume: Prenume: Functie:
Se completeazd cu numele si prenumele managerului de proiect. Manager de proiect
Telefon Fax Email
Se completeaza cu nr. de telefon al Se completeazd cu nr. de fax Se completeazd cu adresa de post electronicd a
managerului de proiect. al managerului de proiect. managerului de proiect.
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3. Persoana de contact

Nume Prenume

Functie

Persoana de contact este persoana desemnatd de solicitant s mentind contactul
cu AM/OI/GAL. Persoana de contact poate fi aceeasi cu reprezentantul legal sau
managerul de proiect.

Se completeazd cu denumirea functiei
pe care o detine persoana de contact
desemnatd, in cadrul proiectului.

Telefon Fax Email
Se completeazd cu nr. de telefon al Se completeazd cu nr. de fax al Se completeazé cu adresa de postd
persoanei de contact. persoanei de contact. electronicd a persoanei de contact.

4. Capacitate solicitant si parteneri

Se completeaza atdt pentru solicitant, cat si pentru fiecare membru alstructurii parteneriale, dupd caz.

Sursa de cofinantare

Buget local

Buget de stat

Bugetul asigurdrilor sociale

Venituri proprii ale autoritatii publice
Contributie privata

YV VY VYV

Cod CAEN relevant

Se mentioneazd codul CAEN relevant

Capacitate administrativa

1. Descrierea experientei specifice relevante pentru proiect

VG rugdm sa descrieti experienta dumneavoastrad pentru demonstrarea capacitdtii financiare a structurii parteneriale (cu

privire la modalitatea de verificare a capacitatii la momentul depunerii cererii de finantare la AMPOCU, a se vedea si
documentul ”Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020").

2. Descrierea rolului solicitantului sau partenerului in proiect

Solicitantul si, dacd e cazul, partenerul/ partenerii isi vor descrie atributiile si implicarea in cadrul proiectului.
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5. Localizare proiect
Regiune Judet Localitate Informatii proiect

Se va completa cu alte informatii
relevante despre localizarea
proiectului la nivelul teritoriului SDL

6. Obiective proiect

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Se vor prezenta si descrie obiectivulgeneral(scopul) proiectului simodul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe
termen lung.

Obiectivele specifice ale proiectului

Nr. crt.

Descriere obiective specifice ale proiectului

Se vor prezenta obiectivele specifice ale proiectului. Obiectivele specifice trebuie sa fie formulate clar,
cuantificate si in strGnsd corelare cu activitdtile si rezultatele (output) prevazute.

7. Rezultate asteptate

Nr. crt. Detalii rezultat
Se vor prezenta atdt rezultatele corespunzdtoare obiectivelor proiectului, cat si rezultatele imediate estimate
a fiobtinute ca urmare a realizdrii activitdtilor proiectului; fiecare rezultat imediat va fi corelat cu
1 activitatea/subactivitatea cdreia ii corespunde.

Rezultatele, inclusiv cele imediate,ale proiectului trebuie sa reprezinte imbundtdtiri/beneficii reale bine
corelate cu obiectivele, activitdtile siindicatorii de realizare imediatd si cu cei de rezultat .
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8. Context

In cadrul acestei sectiuni se vor prezenta urmdtoarele:

e  aspecte concrete si relevante privind locul (zona) de desfdsurare a proiectului;

e motivarea alegerii solutiei propuse pentru rezolvarea nevoii identificate din punctul de vedere al problematicii
DLRC;

e contributia proiectului la implementarea mecanismelor DLRC.

9. Justificare

Va rugdm sd descrieti urmdtoarele aspecte:

e principalele probleme pe care isi propune sd le rezolve proiectul;explicati de ce problema/problemele vizate sunt
importante pentru comunitatea DLRC vizatd, precum si modul in care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor
specifice ale comunitatii DLRC vizate;

e  sursele de informare (studii, analize etc.) relevante, din care rezultd existenta necesitdtii vizate de proiect;

o valoarea addugatd a proiectului: impactul estimat si beneficiile aduse comunitdtii DLRC vizate

10. Grup tinta

Va rugam sa descrieti grupul tintd, inclusiv din perspectiva categoriilor si a dimensiunilor acestora. Descrieti, de asemenea,
metodologia de identificare si selectie a grupului tinta (criterii de selectie, mecanisme si alte aspecte pe care le considerati
relevante) si modalitatea de implicare a membrilor grupului tintd in activitatile proiectului. Descrieti nevoile grupului tintd,
precum si modul in care proiectul solutioneazd aceste nevoi.

IMPORTANT! Aceastd sectiune trebuie sa fie bine corelatd cu sectiunea ,Justificare”.

11. Sustenabilitate

Descriere/ valorificarea rezultatelor:

V@ rugdm sa descrieticGt mai concret modalitdtile de valorificare a rezultatelor proiectului dupd finalizarea acestuia.De
asemenea, vd rugdm sa descrieti concret sustenabilitate la nivel de politici si sustenabilitatea institutionald.

Transferabilitatea rezultatelor

VG rugam sa descrieti cGt mai concret modalitatile de transfer al rezultatelor proiectului.
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12. Complementaritatea cu investitiile hard, de tip FEDR

Va rugdm sa prezentati modalitatea prin care se asigurd complementaritatea intre mésurile soft FSE propuse prin proiect si
investitiile de tip FEDR in infrastructura aferentd interventiilor proiectului, inclusiv prin intermediul finantdrilor din alte surse.

13. Relevanta

Referitoare la proiect

Se va descrie modalitatea in care proiectul, prin scopul si obiectivele sale,contribuie la realizarea obiectivelor specifice ale
POCU/ apelului(in special obiectivul specific 5.1 si prioritatea de investitii 9.vi.).

Strategii relevante

Vi rugdm, descrieti contributia proiectului la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect la
nivel national:

e Acordul de parteneriat 2014-2020

e Recomanddrile Specifice de Tard

e Programul National de Reformd

° Strategié Nationald privind Incluziunea Sociald si Reducerea Sdrdciei 2015-2020

e  Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020

e  Strategia Guvernului Romaniei de Incluziune a Cetdtenilor Romani apartindnd Minoritétii Romilor 2012-2020

e  Strategia Nationald de Sandtate 2014-2020

e Strategia Nationald privind Incluziunea SocialG a Persoanelor cu Dizabilitdti 2014-2020

e  Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului 2014 — 2020

e Strategia Nationald pentru Promovarea Imbdtranirii Active si Protectia Persoanelor Varstnice pentru perioada
2015-2020

e  Strategia Nationald privind Reducerea Pdrdsirii Timpurii a Scolii

o Strategia pentru Invdtarea pe tot Parcursul Vietii

Referitoare la alte strategii

Se va descrie modul in care proiectul are legdturd/se incadreazd/ contribuie la realizarea obiectivelor altor strategii localein
domeniu, modul in care proiectul se coreleazd cu alte proiecte finantate din fonduri publice/private in localitate etc.

Se completeazd cu informatii relevante privind strategiile selectate.

14. Riscuri

Descriere:

Se vor descrie principalele constrdngeri si riscuri identificate cu privire la implementarea activitétilor proiectului.
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Detaliere riscuri:
Nr. crt. Risc identificat Masuri de atenuare ale riscului

Se va completa fiecaredintre riscurile Se vor descrie mdsurile de diminuare/remediere pentru fiecare

identificatecu privire la implementarea | dintre riscuri.
activitatilor proiectului, precizand
impactul fiecGrui risc identificat
{semnificativ/mediu/mic).

IMPORTANT! Nu se va acorda prioritate numdrului riscurilor identificate.

15. Principii orizontale

EGALITATE DE SANSE

A se vedea in acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din
Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul, mdsurile minime impuse prin Ghidul solicitantului —
Conditii specifice.

Egalitatea de gen

Vd rugdm sa prezentati modalitdtile/ actiunile specifice prin care proiectul asigurd respectarea acestui principiu, inclusiv a
prevederilor legale in domeniul egalitdtii de gen, prezentdnd inclusiv modul in care se va asigura egalitatea de sanse si de
tratament intre angajati, femei si barbati, in cadrul relatiilor de muncd de orice fel.

Pentru a promova egalitatea de gen, proiectul trebuie sa includd diverse actiuni concrete si/sau modalitdtide derulare a
activitatilorcapabile sa asigure transpunereapropriu-zisG a acestui principiu.

Respectarea principiului egalitdtii de gen presupune asigurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare si participare pentru
ambele sexe in toate sferele vietii publice si private. Egalitatea de gen este opusul inegalitdtii de gen, nu a diferentelor de gen, si
urmdreste promovarea participdrii depline a femeilor si barbatilor in societate.

Nediscriminare

Vé rugdm sé descrieti modul in care proiectul propus respectdprincipiul nediscrimindrii, inclusiv reglementdrile care interzic
discriminarea.

Prin discriminare se intelege ,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe bazd de rasd, nationalitate, etnie, limbd,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, vdarstd, handicap, boalG cronica necontagioasd, infectare HIV,
apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restr@ngerea, inlGturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitdrii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice”
(Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).
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DEZVOLTARE DURABILA
A se vedea in acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din
Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul mdsurile minime impuse prin Ghidul solicitantului.

Poluatorul plateste

Vd rugdm sd descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu care prevede ca plata costurilor cauzate de
poluare sd fie suportatd de cei care o genereazd.

Protectia biodiversitatii

N\

Vé rugdm sa descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, referindu-vd, dupd caz, la actiuni privind
managementul ariilor naturale protejate, conservarea zonelor umede etc.

In vederea protejdrii acestui valoros capital natural si asigurdrii unei stéri favorabile de conservare a habitatelor naturale,
este importantd implementarea mdsurilor privind conservarea si protejarea biodiversitdtii in orice proiect de dezvoltare
viitoare.

Biodiversitatea implicd patru niveluri de abordare, respectiv diversitatea ecosistemelor, diversitatea speciilor, diversitatea
genetica si diversitatea etnoculturald.

Utilizarea eficienta a resurselor

Vi rugdm sa descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu,avdnd in vedere directionarea investitiilor spre
optiunile cele mai rationale din punct de vedere al utilizérii resurselor, respectivcele mai durabile, precum si evitarea
investitiilor care pot avea un impact negativ semnificativ asupra mediului sau climatului si sprijinirea actiunilor de atenuare
a altor eventuale efecte negative, adoptarea unei perspective pe termen lung pentru compararea costului diferitelor optiuni
de investitii asupra ciclului de viatd sau cresterea utilizdrii achizitiilor publice ecologice.

Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

Va rugdm si descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avand in vedere modul in care activitdtile
proiectului, prin mdsurile dedicate ariilor naturale protejate, in special zonele impddurite, zonele umede sau alte tipuri de
infrastructurd verde, contribuie direct sau indirect la reducerea emisiilor de carbon s.a.

Prin schimbdri climatice se inteleg acele schimbdri ale climatului pe glob datoritéd activititii umane, in principal din cauza
emisiilor de gaze cu efect de serd (CO2, metan, monoxid de azot etc.), al cdror efect principal este incdlzirea globald a
atmosferei.

Adaptarea inseamnd luarea de mdsuri pentru a consolida rezistenta societdtii la schimbdrile climatice si pentru a reduce la
minimum impactul efectelor negative ale acestora.

Atenuarea inseamnd reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de serd.
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Rezilienta la dezastre

V& rugdm sd descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avind in vedere modul in care activitdtile
proiectului contribuie, spre exemplu, la mdsurile de protectie a biodiversitdtii, inclusiv crearea de zone umede, refacerea
ecosistemelor si alte mdsuri de infrastructurd verde, ce contribuie la retinerea naturald a apei si reducerea riscului de secetd,
prevenirea si reducerea riscurilor de inundatii si incendii de pddure.

16. Metodologie

Metodologie

V'

Vd rugdm sa descrieti concret urmdtoarele aspecte privind proiectul:
- metodologia de implementare a activitatilor;

- modalitdtile prin care proiectul contribuie la realizareatemelor secundare FSE prevdzute in Ghidul solicitantului — Conditii
specifice;

- mdsurile minime de informare si publicitate prevdzute in “Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020";

- managementul proiectului: echipa de proiect, rolul managerului de proiect, repartizarea atributiilor, rolurile persoanelor
implicate etc.;

- monitorizarea internd a activitétilor proiectului;

- alte aspecte relevante privind metodologia de implementare.

17. Indicatori prestabiliti

Se completeazd pentru fiecare componentd.

Indicatori prestabiliti de rezultat

Nr.

Denumire indicator Total
crt.

Indicatori prestabiliti de realizare

Nr.

Denumire indicator Total
crt.)
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18. Plan de achizitii

Se completeazd pentru fiecare membru al structurii parteneriale, dupd caz.

Pentru Tip contract, tip procedurd si monedd se selecteazd din nomenclator.

Pentru acest apel, pot fi completate doar procedurile de achizitii nedemarate la data depunerii cererii de finantare — se vor
completa doar valoarea si datele estimate de derulare.

Data Data Data Data
publicare | publicare | semnare | transmitere
procedura | rezultat | contract J.0.U.E

Nr. i i i i
r Tl't|!J‘ Desc‘rl.e.re cpv Tip Valoare Morai Tip
crt.| achizitie | achizitie contract | contract procedura

Se vor introduce TOATE achizitiile preconizate a fi efectuate in cadrul proiectului. La momentul completdrii bugetului proiectului
acestea vor fi alocate pe activitdti/ subactivitati prin selectarea acestora din listd.

19. Resurse umane implicate

Resurse umane implicate — va rugam sa descrieti:

Managerul de proiect si expertii cheie se nominalizeazd incd din faza de depunere a cererii de finantare, prin completarea
sectiunilor relevante din formularul cererii de finantare. Se vor completa: rol/ pozitie in cadrul proiectului, nume persoand,
codul ocupatiei, atributii, fisd de post.

Totodatd,se vor atasa CV-urile in format Europass (semnat de titular pe fiecare pagind) si documentele justificative din care
sa reiasd experienta profesionald a expertilor mentionati, precum si calificdrile acestuia (copii semnate ,,Conform cu
originalul”), evaluatorii putdnd evalua experienta profesionald relevantd a expertului propus precum si calificérile (studiile)
acestuia.

20. Resurse materiale implicate

Resurse materiale implicate

Se va completa in mod similar pentru fiecare loc de implementare a activitétilor proiectului.

Titlu Sediu proiect

Pus la dispozitie de Se va completa cu numele entitdtii implicate in proiect care pune la dispozitie resursele
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materiale.

Adresa Se va completa cu date referitoare la provenienta resurselor fie cu adresa exactd unde este

localizata.

Informatii suplimentare Se va completa cu informatii suplimentare relevante referitoare la resursa materiald.

Se vor preciza resursele materiale aferente activitdtilor prevdzute prin proiect:

- informatiile privind terenul si/sau clddirile unde urmeazd a se realiza investitia;

= se vor mentiona care sunt constructiile pe care se va interveni prin proiect;

- dotdrile, echipamente IT detinute §i care urmeazd a fi utilizate pentru
implementarea proiectului, alte tipuri de echipamente specifice domeniului de
finantare.

Se va mentiona care dintre echipamentele existente se vor folosi in cadrul proiectului si
pentru ce activitati.

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

-

Resursa

Cantitate

um

Partener

Se va preciza tipul de
resursamateriald pusd la
dispozitiepentru activitdtile
prevdzute prin proiect.

Se va completa cu cantitatea
resursei pusd la dispozitie prin

Se va completa cu unitatea de
mdsurd.

Se va completa cu numele
entitdtii ce va asigura

proiect.

resursa.

21. Activitati previzionate

Se vor enumera activitatile si, dupd caz, subactivitdtile ce urmeazd a fi derulate, in vederea obtinerii rezultatelor preconizate, cu

definit/e anterior in apel. In functie de apel, activitdtile vor putea include una sau mai multe subactivitdti.

Detalierea
activitatii/
subactivitatii

Titlu activitate/
subactivitate

Rezultate
previzionate

Anul inceperii

Luna inceperii

Anul finalizarii

Luna finalizarii

Se va descrie

Titlul activitatii/

Se vor

Anul in care va

Luna in care va

Anul in care se

Luna in care se
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subactivitdatii modalitatea selecta din incepe incepe va finaliza va finaliza

de rezultatele activitatea/ activitatea/ activitatea/ activitatea/
implementare | definite subactivitatea subactivitatea subactivitatea subactivitatea
a activitdatii/ anterior.

subactivitatii.

22. Buget - Activitati si cheltuieli

Se va completa fisierul .xsl. anexat fisei.

Pentru acest pas este necesard completarea urmdtoarelor rubrici:

o  Descrierea cheltuielii — in aceastd rubricd se vor introduce informatii privind denumirea cheltuielii, precum si descrierea
tehnicd a acesteia (ex: laptop, procesor i7, 8 gb ram etc.). Pentru costurile salariale se recomandd ca in descrierea
cheltuielii sé se precizeze numdrul de ore de lucru pe zi, dupd caz, precum si numarul de zile sau luni pentru care va fi
angajatd fiecare persoand.

e  Categorie — se va selecta din nomenclator categoria in care se incadreazd cheltuiala.

e  Subcategorie — se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incadreazd cheltuiala.

e  Tip—se va selecta dacd cheltuiala este directd sau indirectad.

e Achizitie — dacd cheltuiala reprezintd o achizitie si aceasta a fost deja introdusd la sectiunea ,,Plan de achizitii”, in acest
moment poate fi asociatd cheltuielii.

e U.M.-unitatea de masurd (pentru costurile salariale se recomandd ca unitatea de mdsurd sd fie ora).

e  (Cantitate — cantitatea folositd in cadrul activitatii/ subactivitdti.

e  Pretunitar fdrd TVA

e  Procent TVA —se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuielii.

o Nerambursabil — se calculeazd valoarea nerambursabild aferentd cheltuielii (in functie de cofinantarea stabilitd)

e  Justificare — V& rugdm sa justificati necesitatea efectudrii cheltuielii, cantitatea si costul unitar.

o Incazul in care cheltuiala este aferentd unei scheme de ajutor de minimis, se va completa ,,DA”.

23. Anexe

1. Acordul de parteneriat, semnat de solicitant impreuna cu partenerii (anexa 5 la Contractul de
finantare conditii generale POCU, conform Orientdri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018) — acest document se depune in cazul in
care proiectul se implementeaza in parteneriat.

2 Declaratie de angajament, semnatd de solicitant (anexa 2 la Orientdri privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018).

3. Declaratie de eligibilitate, semnata de solicitant (anexa 3 la Orientdri privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018)— in
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cazul in care proiectul se implementeaza in parteneriat, se depune cate un exemplar semnat de fiecare
membru al parteneriatului.

4, Declaratia privind evitarea dublei finantdri, semnata de solicitant (anexa 4 la Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie
2018) — in cazul in care proiectul se implementeaza in parteneriat, se depune cate un exemplar semnat
de fiecare membru al parteneriatului.

5. Declaratie privind eligibilitatea TVA aferentd cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul operatiunii
propuse spre finantare din FESI 2014-2020, semnata de solicitant (anexa 5 la Orient&ri privind accesarea
finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018) -
varianta noiembrie 2018) —n cazul in care proiectul se implementeaza in parteneriat, se depune cate un
exemplar semnat de fiecare membru al parteneriatului.

6. Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilititii pentru asigurarea
sustenabilitatii masurilor sprijinite, semnata de solicitant — in cazul in care proiectul se implementeaza in
parteneriat, aceasta declaratie este semnatd de toti membrii parteneriatului (model atasat).

7. Contract de subventie (model atasat) — acest model de contract de subventie va fi utilizat in
implementarea proiectelor, in contextul acordarii de granturi pentru infiintarea de start-up-uri (m&suri
de antreprenoriat).
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